IT4CHANGE

Projektmanagement

Unser Denkmodell und Losungsansatz lhre Fragestellungen und Ziele
Wir kennen die neuralgischen Stellen eines Projektes Sie stehen vor einem komplexen Projektvorhaben. Sie
und stellen mit unserer Erfahrung sicher, dass thr suchen professionelle Unterstiitzung und stellen sich
Projekt erfolgreich wird. folgende Fragen:
m Wir setzen Ihr Projekt mit dem methodisch richti- ® Wie kann ich sicherstellen, dass das geplante Projekt
gen Vorgehen auf. ein Erfolg wird?
m Wir Gbernehmen die Fiihrung des Projektes oder B Habe ich die richtigen Projektmitarbeiter an Board?
eine unterstitzende Rolle. ® |st das Projekt richtig aufgesetzt und wird es richtig
m Wir planen die Ressourcen vorausschauend und geflihrt?
haben die Ubersicht tiber den Projektfortschritt. B \Wer kann mich in meinem Projektvorhaben professi-

m Wir beziehen alle Anspruchsgruppen in das Pro- onell unterstiitzen?

jekt mitein.

Warum mit IT4CHANGE? utzen

Wir sind erfahrene Projektmanager rund um Organi- Sie profitieren von unserer Erfahrung rund um Organi-

sations- und ICT-Belange. sation und den Einsatz von Informationstechnologien.

m Wir fihren Projekte mit Methode in Struktur, Vor- B |hr Projekt wird professionell gefiihrt und begleitet.
gehen und Planung. B |hr Projekt wird im Vorgehen, in der Struktur und in

® Wir streben Fall nach Nachhaltigkeit und Werte- der Planung methodisch sauber aufgesetzt.
entwicklung lhres Unternehmens. B Sie kennen die vorhandenen Risiken.

B Wir sind I6sungsorientiert und suchen die fr B Sie erhalten ein grundlegendes Vertrauen in lhre
Sie beste Losung. Projektentscheidungen.

B Unsere Senioritat ist einzigartig und auf dem
aktuellen Stand.



IT4CHANGE

LOSUNGSPORTFOLIO

Die ganzheitliche Beratung

B Wirsind der richtige Partner, wenn Sie Wert legen auf professionelle, Kosten-Nutzen-optimierte
und nachhaltige Lésungen.

B Wir unterstiitzen Sie von der Strategie bis zur Betriebseinfiihrung.

B Aus vielen Veranderungsprojekten kennen wir die Anliegen der verschiedenen Anspruchs-
gruppen und finden zusammen mit dem Kunden immer gute und effektive Losungswege,
mit denen sich alle Beteiligten identifizieren kdnnen.

B Zusammen mit lhnen setzen wir lhre Geschaftsziele um.

Unser Angebot

Betrieb

Refle

Strategieentwicklung
Change Management

Governance und Fiihrung

Geschaftsmodell- und Organisationsentwicklung
Sourcing-Beratung und -Umsetzung

ERP-Evaluation und -Einfiihrung

Projektmanagement
Prozessmanagement

Business Service Management

Business Continuity Management
ClO as a Service

Coaching und Mediation

Mitglied der GEOINFO-Gruppe

Als Mitglied der GEOINFO-Gruppe profitieren wir von einem kreativen Verbund mit Gesellschaften
in Uberschaubarer Grosse. Ein konsequentes Fordern innovativer Ideen fiihrt zu einem einzigartigen

Losungsportfolio fir anspruchsvolle Kunden.
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